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Valtuutuksen antaminen Rovaniemen koulutuskuntayhtymälle (REDU) sopia paikallisella
virkaehtosopimuksella osion C eräistä matkoihin liittyvistä työaikamääräyksistä

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n toimikunta on kokouksessaan 7.11.2023
käsitellyt valtuutuspyyntönne. Toimikunta antaa kunnallisen virkaehtosopimuslain 3
§:n 2 momentin nojalla Rovaniemen koulutuskuntayhtymälle (REDU) valtuutuksen
sopia paikallisesti eräistä matkoihin liittyvistä työaikamääräyksistä OVTES osion C
määräyksistä poiketen liitteenä olevan sopimuksen mukaisesti.
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 PAIKALLINEN SOPIMUS 
 26.10.2023 
 

 

 
1 § SOPIMUKSEN TARKOITUS  
 

Tämän sopimuksen tarkoitus on määritellä, miten Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) 
opetushenkilöstön opetukseen ja ohjaukseen liittyvät matka-ajat luetaan työaikaan. Sopimus ei 
koske virkamatkoja.  
 
Tämä sopimus perustuu OVTES A 2 § 2 momentin sopimusmääräykseen paikallisesta sopimisesta.  
 

2 § SOPIMUKSEN SOVELTAMISALA  
 

Tätä sopimusta sovelletaan Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) vuosityöajassa olevaan 
opetushenkilöstöön (OVTES osio C).  

 
3 § POIKKEAMINEN VALTAKUNNALLISEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUSTEN (KVTES/OVTES) MÄÄRÄYKSISTÄ  
 

Paikallisesti on tässä sovittu toisin valtakunnallisten virka- ja työehtosopimusten (KVTES/OVTES) 
seuraavista määräyksistä:  
- KVTES 2022-2025 III luku 4 § 2 mom. kohta 2: Työaika/matka-aika. 
- OVTES 2022-2025 Osio C 12 § 1 mom. soveltamisohje: Opettajan työaika/sääntelemätön työ-

aika. 
 
REDUn opetushenkilöstön siirtyminen eri työntekopaikkojen välillä katsotaan työajaksi silloin, kun 
kysymyksessä on opetukseen ja ohjaukseen (mukaan lukien työelämässä oppiminen) liittyvä mat-
kustaminen. Matka-aika on tällöin sääntelemätöntä työaikaa riippumatta siitä, onko kysymyksessä 
työmatka (matka asunnosta työpaikalle/työpaikalta asunnolle) tai virantoimitusmatka (matkusta-
minen työpisteestä toiseen työpäivän kuluessa). Matka-aika asunnosta työpaikalle/työpaikalta 
asunnolle kerryttää sääntelemätöntä työaikaa enintään siltä osin, mikä on ajankäyttö matkalla 
pysyväisluonteisesta toimipaikasta muuhun toimipisteeseen tai työelämässä oppimisen työpaik-
kaan. 
 
OVTES 2022-2025 Osio C 16 §:n mukaista määräystä epämukavan työajan lisistä ei sovelleta tä-
män paikallisen sopimuksen mukaiseen sääntelemättömään työaikaan.  
 

4 § SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO  
 

1.1.-31.12.2024. 
 

5 § SOPIMUKSEN SEURANTA  
 

Paikallinen seurantaryhmä toimittaa arviointiraportin tämän paikallisen sopimuksen toimivuu-
desta KT:lle ja OAJ:lle 30.9.2024 mennessä. 

 
ALLEKIRJOITUKSET 
 Rovaniemi, tämä asiakirja allekirjoitetaan sähköisesti. 

 
 Tapio Lindfors   Saija Niemelä-Pentti 
 plm, JUKO OVTES  kuntayhtymän johtaja 
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