1(4)

.”“ Tietosuojaseloste
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Hakijatietojen kasittely
Tassa tietosuojaselosteessa kerromme, miten kasittelemme henkilotietoja. Talla selosteella informoimme rekiste-

roitya (jatkossa Sinua) siitd, miten kasittelemme henkildtietojasi ja mita oikeuksia Sinulla on ja miten voit kayttaa
oikeuksiasi. Selosteen sisallostd, rekisterdidyn oikeuksista jne. on sdddetty EUn Tietosuoja-asetuksessa 2016/679.

Henkilotietojen kasittelylla tarkoitetaan toimintaa, joita kohdistetaan luonnollisen henkilén esim. Sinun henkil6-
tietoihisi tai henkil6tietoja sisaltaviin tietojoukkoihin. Henkildtietojen kasittely voi tapahtua tietojarjestelmissa tai
manuaalisesti esim. paperilla tai keskustellen. Henkilotietojen kasittely sisaltdada mm. tietojen keraamisen, tallenta-
misen, jarjestamisen, sailyttdmisen, muokkaamisen, siirtamisen, tietojen yhdistdmisen, luovuttamisen, julkaisemi-
sen seka myos tietojen poistamisen ja havittamisen.

1. Rekisterinpitdja ja tietosuojavastaava
Rekisterinpitdjan nimi ja osoite:
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma (REDU) -konserni
Korvanranta 50
96300 Rovaniemi

Rekisterinpitdjan tietosuojavastaava
Tietosuojaan ja tahan kasittelytoimintaan olevissa kysymyksissa ole ensisijaisesti yhteydessa koh-
dassa 2 esitettyyn rekisterin yhteyshenkil6on.

Tarvittaessa voit olla yhteydessa myos REDUn tietosuojavastaavaan. Tietosuojavastaavan yhteys-
tiedot |6ydat redu.fi/tietosuojavastaava -sivulta.

Yhteisrekisterinpitdjan nimi ja yhteystiedot
Eiole

2. Kaisittelytoiminnosta vastaavat tulosalue, yksikko tai yhtio

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma
Lapin koulutuskeskus REDU ja Santasport Lapin Urheiluopisto

Vastuullinen johtaja

Kuntayhtyman johtaja Niemela-Pentti Saija
Sahkoposti saija.niemela-pentti@redu.fi
Puh. 040 048 8881

Kasittelytoiminnon tai rekisterin yhteyshenkilé

Vararehtori Karusaari Riitta
Sahkdposti riitta.karusaari@redu.fi
Puh. 040 741 2607

3. Kaisittelytoiminnon tiedot
Kasittelytoiminnon nimi
Hakijatietojen kasittely

Kasittelyssa kaytettavan rekisterin tai tietovarannon nimi
Yhteishaku (opintopolku.fi) tai REDUn jatkuva haku (www.redu.fi/koulutuskalenteri).


https://www.redu.fi/media/infosivut/tietosuoja/selosteet/hakijat/processing-applicant-data-student-services-en.pdf
https://www.redu.fi/tietosuojavastaava
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Kasittelyn tarkoitus
Tutkintokoulutukseen tai valmentavaa koulutukseen hakeutuvan henkilon tietojen kasittely hakeu-
tumisesta opiskelijaksi ottamisen paatokseen.

Kasittelyn oikeusperuste
Hakijatietojen kasittely perustuu ammatilliseen koulutuksen ja tutkintokoulutukseen valmentavaan
koulutuksen lakisaateisiin velvoitteisiin.

Mikali oikeusperuste on suostumus, tarkenna myo6s seuraava tiedot:

Henkil6tietojen sailytysaika
Hakeutumisen tietoja sdilytetadn 10 vuotta.

4. Rekisteroidyt

Kasittelytoiminnossa kasitelladn seuraavien henkiloryhmien tietoja:
Hakijoita ovat REDUn ammatillisesta koulutuksesta tai valmentavista koulutuksista kiinnostuneet
henkilot. Hakijat voivat olla myos alaikaisia (15 - 17 vuotiaita).
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5. Kasiteltdavat henkilotiedot, niiden lahteet ja siirto

Alla olevassa taulukossa on esitetty kasiteltavat henkil6tiedot tai henkilotietoryhmat, mista se on saatu eli henki-
|6tiedon ldhde seka mihin se mahdollisesti siirretdan eli henkilétiedon siirron kohde. Taulukko kuvaa yleisella ta-

solla kasittelytoiminnon henkil6tietojen tietovirran.

*) Pakollisia tietoja **) pakollisia tietoja yhteishaussa ***) pakollisia tietoja vain jatkuvassa haussa

Henkilotieto tai henkilotieto-
ryhma

Henkil6tiedon lahde

Henkil6tiedon siirron kohde

Hakijan tiedot:-

- sukunimi, etunimet ja
kutsumanimi*

- syntymaaika *

- sukupuoli *

- henkilétunnus *

- matkapuhelinnumero

- sahkopostiosoite

- postiosoite *

- kotikunta *

- didinkieli *

- kansalaisuus *

Hakukohde:

- Tutkinto- tai koulutus / koodi *
- Hakutoiveen jarjestys **

Tiedot hakijalta:

- Yhteishaku tiedot saadaan
Opetushallituksesta/yhteyshaun

hakulomake: opintopolku.fi.

- Jatkuvan haku/hakulomake:
redu.fi/koulutuskalenteri

- Tyopaikan ja tyontekijan kanssa
sovittu oppisopimus.

Voidaan kayttda myos hakijan
yhteydenottolomakkeella tai
muulla tavalla suoraan
REDUun toimittamia tietoja.

Opiskelupaikasta tiedottamiseen
opiskelijalle tekstiviestilla: Matkapu-
helinnumero > Ryhmatekstiviestien
kasittelyyn.

Opiskelijaksi otettujen tiedot siirre-
taan opiskelijatietojen kasittelyyn
(opikelijahallintoon).

Opiskelijaksi ottamisen paatos siirre-
taan asiahallintaan / paatostietojen
kasittelyyn.

Muut tiedot, jatkuva haku:

- Tyotilanne ***

- Tyotehtavat

- Perustelut ***

- Lisatietoja

- Koulutustausta/pohjakoul. *
- Kaytannon kielitaito

- Aiemmin suoritetut koulutuk-
set ja tutkinnot

- TyOhistoria, tydkokemus

- Mista olet saanut tietoa koulu-
tuksesta.

Lisaksi voi olla tutkinto- tai kou-
lutuskohtaisia tarkentavia lisa-
kysymyksia, jotka selvidvat ha-
kulomakkeesta.

Tiedot hakijalta:

- Jatkuvan haku/hakulomake:
redu.fi/koulutuskalenteri

Voidaan kayttda myos hakijan yh-
teydenottolomakkeella tai muulla
tavalla suoraan REDUun toimitta-
mia tietoja.

Ei siirreta

- Laskutustiedot (maksullinen
koulutustoiminta.) ***

Tiedot hakijalta tai koulutuksen os-
tajalta:

- Jatkuvan haku / hakulomake
redu.fi/koulutuskalenteri

Laskutustiedot siirretaan

laskujen kasittelyyn.



http://www.opintopolku.fi/
http://www.redu.fi/koulutuskalenteri
http://www.redu.fi/koulutuskalenteri
http://www.redu.fi/koulutuskalenteri
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6. Henkil6tietojen luovutus ja julkaiseminen

Henkil6tietojen luovutus

Hakijatietoja voidaan luovuttaa toimivaltaiselle viranomaiselle lakisdateisella perusteella. Esim. op-
pivelvollisten hakijoiden tietoja voidaan luovuttaa oppivelvollisuuslain perusteella toiselle koulu-
tuksen tai opetuksen jarjestajalle.

Henkil6tietojen siirto EU:n alueen ulkopuolelle
Henkilotietoja ei siirreta EU-alueen ulkopuolelle

Henkil6tietojen julkaisu
Mikali hakija on otettu opiskelijaksi, hdnen nimi ja hakukohdetieto voidaan hakijan hakemuksessa
antamalla suostumuksella julkaista julkisilla verkkosivuilla.

7. Tietojarjestelmat, tietoturva ja manuaalinen henkil6tietojen kasittely

Tietojdrjestelmat ja/tai tietovarannot, joita kdytetdan kasittelytoiminnossa:
Opintopolku.fi, StudentaPlus ja Twoday-asianhallinta, Office 365/forms ja Webropol.

Tietojarjestelmissé ja/tai tietovarannoissa henkilotietojen kiasittelyssd varmistetaan tietoturva
seuraavasti:

Hakemuslomakkeet kayttavat suojattua yhteyttd. Hakijatietoihin paasy jarjestelmissa edellyttaa
kayttajalta kaksivaiheista tunnistautumista..

Manuaalinen henkil6tietojen kasittely tai asiakirjat, joita kdytetadn henkil6tietojen kasittelyssa:
Opiskelupaikasta tiedotetaan (kutsukirje) sdhkopostitse ja/tai tekstiviestilla tai postitse.

Manuaalisessa kasittelyssa tietoturva varmistetaan seuraavasti:
Mikéli opiskelupaikasta tiedottamisen ja/tai opiskelijaksi ottamisen pa&tds sisaltds salassa pidetta-
via henkilbtietoja, viesti ldhetettadn salattuna tai turvapostin kautta.

8. Rekisterdidyn oikeudet ja niiden kdyttaminen

9.

Jakelu

Tietosuoja-asetuksen mukaan rekisterdityna Sinulla on alla luetellut oikeudet.

1. Saada tietoa henkilGtietojensa kasittelysta

> Tiedot henkilotietojesi kasittelytoimista 16ydat tassa tietosuojaselosteesta.
Saada paasy tietoihin

Oikaista tietoja

Poistaa tiedot ja tulla unohdetuksi

Rajoittaa tietojen kasittelya

Siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Vastustaa tietojen kasittelya

Olla joutumatta automaattisen paitéksenteon kohteeksi.

O NV e WN

Lisatietoa naista oikeuksista ja miten voit kayttda naita oikeuksia loydat:
redu.fi/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet -sivulta.

Kaikki Rovaniemen koulutuskuntayhtyman alkuperaiset tietosuojaselosteet tallennetaan REDUn
intraan tietosuojaselosteet -tiedostokirjastoon. Taman lisdksi selosteiden kopiot ovat saatavilla:

X] REDUN verkkosivut www.redu.fi/tietosuojaselosteet -sivulla

[X] Jatkuvan haun hakulomakkeet.


http://www.redu.fi/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet
http://www.redu.fi/tietosuojaselosteet

